élections municipales
15 & 22 mars 2026

-

& -
- '

propositions
pour Vvous
pour nhevers.

e boujtitat

amandune!

PoUR VoUS, PoOUR NEVERS

0 © ¢ @amandinepournevers
> amandinepournevers.fr



pour vous,
pour nevers.

une philosophie : prendre soin.

Chéres Neversoises, chers Neversois,

Le projet que vous tenez entre vos mains n'est
pas une simple liste de propositions.
C'’est une vision claire pour Nevers.

Un projet construit avec méthode,
exigence, et surtout avec vous.

Il est aussi le fruit du travail participatif des
femmes et des hommes qui ont choisi de me
rejoindre, mais aussi de mes rencontres avec Nos
commergants, Nos acteurs économiques, Nos
responsables associatifs, culturels et sportifs,
nos bénévoles, nos soignants, nos familles.

Avec toutes celles et ceux qui,
chaque jour, font battre le coeur
de notre ville.

Ce projet refléte aussi mes réflexions
et ma propre vision, celle d'une
Neversoise profondément attachée
a saville, de la femme et de la
maman que je suis, de I'élue de
terrain que j'ai été pendant onze
ans, ayant exercé des responsabilités
municipales et intercommunales
importantes.

Etre élue en 2014 était pour moi une
immense bouffée d'optimisme et
de motivation. J'allais pouvoir agir,
changer la vie des gens pour qu'ils
vivent mieux, transformer la ville pour
qu'elle soit belle et rayonnante. 3'ai pu
concrétiser un certain nombre de
projets mais d’autres propositions
qui me tenaient a coeur n’ont pas
été retenues. J'ai fini par me lasser

de devoir me résigner face a un esprit de
systéme qui n'a jamais été le mien.

Le fil rouge de ma vie, c'est 'engagement
pour changer les choses. Dans I'intérét de
tous, pas dans mon intérét personnel.

Ma candidature est libre, je n'appartiens

a aucun parti et je n'ai besoin de
I'autorisation de personne. Elle est féminine
et parfaitement assumée. C'est aussi mon
approche de femme qui peut, je pense,
permettre d'élargir la vision, d'imaginer

des solutions inédites et a Nevers

de changer d'air !

En vous présentant ce programme,

je ressens donc une nouvelle bouffée
d'énergie et d'envie d'agir. Notre projet
est simple : faire de Nevers une ville
qui prend soin de tous, a tout age de la
vie, une ville qui offre une vraie place a
sa jeunesse, une ville qui bénéficie d'une
attractivité durable, une ville ou chacun
puisse se sentir en sécurité. Et préparer
demain ensemble, dans I'écoute, le respect
et la bienveillance.

Voila nos priorités que nous déclinons
en 100 propositions trés concrétes, pour
vous, pour Nevers.

Ce que je souhaite, avec celles et ceux

qui sont a mes cbtés, c'est vous redonner
confiance. Confiance en 'avenir parce que
nous allons le batir ensemble.

Une gestion
saine et
rigoureuse
des finances

Pour réaliser ce projet,
nous nous engageons a
respecter une régle d'or
budgétaire autour de

3 axes fondamentaux :

(0] |

S’engager a ne pas
augmenter le taux
communal des impéts
locaux durant tout

le mandat.

Un audit sera réalisé dés notre
élection pour définir les marges de
manceuvres financiéres en vue de
baisser la fiscalité. Si un contexte
particulier venait a différer certains
projets, nous impliquerons les
Neversois dans le choix des projets a
mener en priorité.

02

Maitriser les dépenses
de fonctionnement.

03

Favoriser

des investissements
porteurs d’emplois

et I'installation de
nouvelles entreprises.
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(VALIDE)

2014—2025
—O04. création des quartiers créatifs et
culturels, ateliers d'écriture, de chant, de stand up
a n s pour les jeunes neversois de 14 a 25 ans parrainés
, par des artistes reconnus.
d e n a e m e n t —O05. Mise en place du permis de louer
sur le centre ville de Nevers pour lutter
contre I'habitat indigne.
a u se rVI ce ® —O06. construction de la nouvelle Cuisine
des Saveurs (dans le cadre de ma présidence
e n ot re VI e pendant 11 ans) consistant a produire les repas
® des cantines et du portage a domicile sur

7 communes de I'agglomération et hors agglo.

Durant ces 11 derniéres années et les deux mandats Travail important mené avec les producteurs
municipaux auxquels j’ai participé, j'ai eu 'honneur locaux pour proposer des produits bio et sous

de piloter des projets qui me tenaient a coeur pour leur signes de qualité aux petits et aux ainés.

portée collective et I'intérét général qu'ils servaient.

11 années passées a vos cotés et aux cotés des agents —07. Pilotage du projet de requalification
des deux collectivités que je souhaite poursuivre avec mon de la piscine des Bords de Loire : démolition de
équipe dés le 23 mars, si vous m'accordez votre confiance... I'ancienne piscine, réfection de la salle polyvalente,
Retour sur quelques-uns de ces projets les plus marquants. création d'espaces de loisirs en extérieur et

concertation avec les habitants sur le futur
équipement qui accueillera des activités
de cirque et d’art urbain.

—ON. Les jeunes veillent sur leurs ainés,

chaine solidaire qui consiste pour des jeunes —08. Pilotage de la rénovation de I'ilot

agés de 18 a 25 ans a rendre visite a des séniors de la rue du Fer et de la rue de Niévre.

isolés en échange du financement du permis

de conduire. —09. Rréouverture du Pac des Ouches.

—O02. Fermeture de l'aire d’accueil —10. Elaboration du contrat de Ville de

des gens du voyage a I'avenue du Stand Nevers Agglomération « Engagement Quartiers

et création de la nouvelle aire du Pré Poitiers. 2030 » : contractualisation avec I'Etat visant a
améliorer les conditions de vie des habitants dans

—03. Pilotage de la rénovation urbaine les quartiers urbains défavorisés et a réduire les

du Banlay. (toujours en cours). inégalités sociales, économiques et territoriales.



une. ville
ui inves

ainsS Sa

La jeunesse n'est pas seulement
I'avenir de Nevers : elle en est le
présent vivant. Elle ne doit plus
étre un supplément d’ame,

mais la colonne vertébrale

de notre projet. Nous voulons
une ville ou les jeunes sont
acteurs.

Une ville qui facilite I'accés

aux études, au logement,

a la mobilité, aux loisirs ;

qui soutient les talents, I'audace,
la créativité. Faire de Nevers

un territoire d'opportunités,
d’émancipation et de confiance,
ou chacun peut croire en sa place
et en son avenir.

tit

jeunesse.

une ville

pour les petits...

C’est une ville pensée a hauteur d’enfant. Des rues sdres,
des écoles accueillantes, des espaces pour jouer, apprendre
et grandir. Protéger leur présent, c’est préparer I'avenir.

A Nevers, chaque enfant doit trouver sa place et s’épanouir.

— 01.

Créer un centre

d’initiation artistique pour

les 0-6 ans, sur le modele

de Mille Formes a Clermont-

Ferrand, un espace dédié
a la découverte de I'art
par I'exploration et le

« faire » par les tout-petits
et les adultes qui les
accompagnent.

— 02.

Associer pleinement

les conseils municipaux
Jjeunes pour participer,
évaluer, interpeller et
orienter les politiques
municipales sur le plan de
'aménagement urbain et
faire de Nevers une ville
a hauteur d’enfant.

B 03.

Créer des espaces bébés
dans les lieux municipaux
(mise a disposition de
tables a langer, zones
d’'allaitement, chauffe-
biberons...)

— 04.

Créer une programmation
de spectacles pour
enfants au théatre
municipal pendant

les vacances scolaires.

— 05.

Lutter contre le gaspillage
alimentaire dans les écoles
en installant des balances
pour peser les déchets et des
composteurs.

— 06.

Mettre en place un temps
d’études accompagnées
sur les horaires de garderie
pour aider a la réalisation
des devoirs et lutter contre
les inégalités.

— 07.

Des vacances scolaires

de la Toussaint a Paques,
mettre en place des

« vacances culturelles et
artistiques » pour les 5-12
ans sur le modele de I'école
municipale des sports.



Nous voulons une ville animée, festive et
accueillante, ou les adolescents et les jeunes
adultes se sentent a leur place. Une ville qui
leur permette d’envisager sereinement leur
avenir et leur offre un cadre pour développer

leurs projets.

Créer

,en coeur de ville
qui permettra d'offrir des
solutions d’hébergement
a colt modéré aux jeunes
travailleurs, apprentis ou
saisonniers de passage
dans notre ville.

Poursuivre le
développement des

avec pour objectif
d'atteindre

a Nevers
a la fin du mandat.

Créer

, un week-end
par an, qui concentrera
tous les besoins des jeunes
(logement, emploi, santé et
loisirs).

artistique,
sportive et entrepreneuriale
par la création d'une

a destination des moins
de 25 ans.

dans
le parc Roger Salengro
pour en faire un événement
fédérateur a leur image.

Installer le dispositif

)
réseau local de mentorat
servant a faciliter
la recherche de stages,
d'alternance ou d'emplois.

Soutenir la création
de

dans
le but de susciter des
vocations et de futures
installations en ville.

Déployer un dispositif
de sensibilisation

pour éradiquer
la consommation de
protoxyde d'azote.

=
©Pexels

©Pexels



nevers 2040

e ville
us

ttractive.

Avec Nevers 2040, nous changeons
de méthode : anticiper, agir,
évaluer. Penser a 15 ans, c’est
proposer une vision, afficher une
ambition et redonner la confiance.
Nevers doit redevenir une ville ou
I'on investit, ou I'on entreprend,
ou I'on reste et ou les talents
reviennent.

Notre cap est assumé : +2000
créations d’emplois en 15 ans.

La commune ne crée pas seule
I'’emploi mais elle crée le cadre.
Nevers doit redevenir une ville
désirable.

un centre-ville dynamisé,
des entreprises soutenues.

Soutenir les commerces essentiels, attirer de nouvelles
activités, travailler les flux et I'accessibilité, décider

avec les entrepreneurs. A Nevers, chaque vitrine rallumée
est une rue qui reprend vie et une économie qui respire.

— 180

Etablir un plan pluriannuel
d’'investissement ciblé sur
le centre-ville en faveur de la
rénovation des commerces
et de I'habitat vacant.

I 19|

Lancer une étude des flux
de circulation (piétons,
vélos, voitures, bus) en
centre-ville ainsi qu'une
étude de faisabilité pour la
réalisation d'un parking
souterrain sous le parc
Roger Salengro afin de
faciliter I'accés au centre-
ville et d'augmenter la
capacité de stationnement.

— 20.

Relocaliser le marché

de Noél en coeur de ville,
sur plusieurs semaines,
avec de vrais chalets en
bois et un parcours féerique
pour petits et grands afin
d'en faire un marché de
référence dans la Nievre.

— 21

Identifier des parkings
relais gratuits en
périphérie du centre-ville
accompagnés de la mise
en place d'un nouveau
parcours de la coursinelle.

— 22.

Créer une Maison

des produits régionaux
et de I'Artisanat en coeur
de ville pour promouvoir
les savoir-faire locaux.

— 23.

Rénover le marché

Carnot et créer une zone
de dégustation en extérieur,
dans I'esprit d'une halle
gourmande.

— 24,

Envisager un abattement
fiscal de 3 ans pour
toute nouvelle création
d'entreprise générant

au moins 20 emplois.

1
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I 250

Créer une agence

de développement
économique portée par
Nevers Agglomération avec:

01. Recrutement

de « chasseurs
d’entreprises » chargés
de favoriser de nouvelles
implantations sur les
parcs d'activités de
'agglomération.

02. Elaboration d'une
stratégie de reconquéte
industrielle via une
fonciére dédiée en
concertation avec les
acteurs économiques
avec comme objectif pour
les porteurs de projets:
pose de la premiére pierre
en moins d'un an.

- 260

Mettre en place un
office du commerce
et de I'artisanat d’Art,
implanté au plus pres
des commerces, chargé
d’'accueillir les porteurs
de projets et de travailler
avec les associations de
commergants en vue
d'animer le centre-ville.

— 27.

Faciliter I'installation
de commerces de bouche
(boucherie, charcuterie,
poissonnerie, fromagerie...)
en centre-ville en proposant
des loyers modérés.

I 28.

Refaire de la place Guy
Coquille, un lieu de vie
et de rencontres, en
favorisant I'implantation
de cafés et restaurants.

— 29,

Mettre en place un

« répertoire des marques
et enseignes » du centre-
ville (page internet simple
d'emploi et borne tactile en
ville).

— 30.

Créer un chéquier
d'offres promotionnelles
gratuit valable chez les
commergants partenaires
du centre-ville et distribué
chaque année a tous les
Neversois afin de dynamiser
la consommation dans

la zone commergante
(impression gratuite
financée par un sponsor).

— 31.

Généraliser le
stationnement

connecté avec guidage par
jalonnement et information
des places disponibles

en temps réel.

objectif

années

2000

€mplois syr Jeg
15 prochaines

une ville de tous les sports

et du sport pour tous.

Moderniser les équipements, soutenir les clubs, encourager
la pratique libre et féminine, accompagner le sport de haut

niveau comme le sport loisir. A Nevers, le sport doit étre

un droit accessible a tous et un moteur de fierté collective.

— 32.

Mettre a disposition
l'auberge de jeunesse
pour I'accueil d’équipes
de jeunes sportifs en lien
avec les clubs de sports et
associations neversoises.

— 330

Mettre en place un grand
plan de rénovation des
équipements sportifs
(gymnases, stades,
boulodrome, maison des
sports) en concertation avec
les associations sportives.

— 34,

Aménager une aire de
pratique sportive urbaine
dans le parc Roger
Salengro (street workout,
basket 3x3, tables d'échecs,
tegball, baby foot plein air...)
pour en faire un vrai espace
de vie dans le quartier
centre-ville.

— 35.

Développer les terrains
synthétiques afin d'offrir
davantage de confort
aux pratiguants et moins
d'entretien pour la ville.

- 36.

Expérimenter 'acces
libre aux équipements
sportifs pour la pratique
du sport pendant les
vacances scolaires en
dehors des créneaux
réservés aux associations.

- 370

Mettre en place une
politique inclusive en
faveur du handisport :
subvention pour aider les
clubs a équiper les sportifs a
mobilité réduite, subvention
pour la formation des
éducateurs, organisation

ou accueil d'un événement
handisport par an.

13



pleins feux sur le tourisme,
la culture et le patrimoine...

Nevers doit assumer ce qu'elle est et révéler ce qu'elle peut
devenir. Valoriser nos monuments, soutenir la création,
animer nos rues toute I'année, attirer visiteurs et talents.
Faire de notre histoire une force vivante, au service

de I'attractivité et du rayonnement de notre territoire.

— 38.

Faire (enfin) du sanctuaire
Sainte-Bernadette

(1¢" site touristique

du département),

un partenaire clé

du développement et

de I'attractivité de la ville
(meilleure signalétique et
jalonnement, mise en place
de places de stationnement
supplémentaires pour les
cars de tourisme).

— 39.

Transformer la Féte de
la Loire en un véritable
festival, le “Loire Festival”
avec une premiere édition
en 2028.

— 40.

Créer un nouveau rendez-
vous majeur autour de
I'art contemporain, qui
verra chague année de
nouvelles ceuvres s'installer
a travers tous les quartiers
de laville.

14

— 41.

Installer une boutique/
musée de la N7

dans la rue Frangois
Mitterrand (ex Nationale 7).

— 42.

Installer des casiers

de consignes connectés
afin d'améliorer I'accueil

des cyclotouristes, motards
et randonneurs, et aménager
des lieux de stationnement
dédiés (places motos, abris a
vélos...)

— 430

Installer un « ciel

de rues » (parapluies
suspendus, fleurs...) dans
la rue Francgois Mitterrand.

— 44,

Tout mettre en ceuvre
pour favoriser I'installation
d'un restaurant étoilé

a Nevers.

— 45,

Faire de Nevers une ville
de congreés avec mise

en place d'une cellule
dédiée au tourisme
d'affaires, intégrée a l'office
de tourisme qui deviendra
un Office de tourisme

et des Congres.

— 46.

Créer les « cinés-
transats », rendez-vous
de cinéma en plein

air pendant 'été, avec
installation de transats
sur I'esplanade de

la maison de la culture.

— 47.

Mettre en scéne

les monuments
emblématiques

de la ville grace a

des projections vidéos
(mapping) sur leurs fagades
et des éclairages adaptés.

les « cinés-transats » de I'été.

— 48.

Féter le port de la
Jonction lors d’un week-
end de I’été (animations,
concerts, promenades

en bateau électrique,
dégustation de friture de
Loire, guinguette...).

— 49,

Poursuivre le combat

pour garantir une ligne
ferroviaire Paris Clermont
fiable et renforcer notre
proximité avec la capitale.

Visuel d'illustration généré a l'aide de I'lA.

15
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cadre de vie et mtoyennete,

la ville en harmonie.

Une ville propre, apaisée, respectée. Des espaces publics
entretenus, des mobilités fluides, des quartiers vivants.
Mais aussi une démocratie locale exigeante, ou I'on
implique les habitants. A Nevers, bien vivre ensemble

doit devenir une réalité quotidienne.

— 50.

Transformer Il'ilot

du Grand Monarque

en un lieu de vie végétalisé
et convivial en préservant
et valorisant une empreinte
de son bati historique.

— 51.

Réaménager les avenues
Général de Gaulle et
Colbert et lancer les études
pour la transformation

de la place Carnot.

I 52.

Requalifier I'esplanade
du Palais ducal et la
place de la République.

— 530

Apaiser et sécuriser

le quartier de la gare pour
le bien-étre des riverains.

— 54.

Garantir un méme
niveau de propreté
pour toutes les rues
et quartiers de la ville.

- 550

Intégrer de l'intelligence
artificielle dans les caméras
de vidéo-protection pour
agir efficacement

sur les incivilités (dépdts
sauvages, stationnement
génant..) et assurer la
sécurité sur le domaine
public 24h/24 et 7j/7.

- 560

Instaurer des budgets
participatifs sur
I'lensemble des quartiers
de la ville accompagnés
d'une « charte des projets »
pour favoriser I'implication
citoyenne.

[

— 57.

Mettre en place

une application

de signalisation

des problémes sur

la voie publique (nid

de poule, mobilier urbain
endommagé, éclairage
défaillant...) avec suivi du
traitement et information
sur les réparations.

— 58.

Développer des ilots de
fraicheur et des points
d’acceés a I'’eau potable.

I 590

Créer une brigade

des logements vacants
chargée d'identifier les
propriétaires de logements
inoccupés pour favoriser
leur remise en état si
nécessaire afin de les rendre
a nouveau habitables.

— 60.

« Fier de mon quartier »,
initiative visant a faire
fabriquer par les habitants
de chaque quartier un
drapeau ou blason qui

les représentera lors de
rencontres interquartiers,
qui seront organisées
chague année, dans l'esprit
d'Intervilles.

Visuel d'illustration généré a l'aide de I'lA.

Visuel d'illustration généré a l'aide de I'lA.

offre une perspective accueillante. 17



UusS sure.

Trop de Neversois évitent certains
lieux et n'osent plus rentrer tard.
Ceci n’est pas acceptable.

Nous voulons des actions plus
fortes, plus rapides, plus efficaces.
Nous voulons une sécurité visible
et humaine. Nous voulons plus de
moyens. La sécurité n’est pas un
slogan : c’est la liberté de vivre
sereinement.

Une ville plus sire, c’est une ville
apaisée et apaisante, protectrice
et rassurante.

ppe ville

i 61.

Rétablir I'éclairage public
toute la nuit et passer
100% de I'éclairage en LED
équipés de détecteurs

de mouvements et de
variateurs d'intensité.

— 62-

Créer un lieu d’accueil
d’urgence pour
permettre la mise en
sécurité de victimes de
violences conjugales ou
intrafamiliales.

— 630

Déployer le dispositif
Angela et I'application
Umay pour lutter contre le
harcelement de rue.

i 64.

Mettre en place des
marches exploratoires a
destination des femmes
et des enfants pour

définir des cheminements
sécurisés (une par trimestre
et par quartier).

- 65-

Demander des effectifs
supplémentaires pour la
police nationale pour lutter
contre le narcotrafic et
mettre en place un contact
“stop deal” pour permettre
de signaler anonymement
tous faits liés au trafic de
stupéfiants.

i 660

Doubler les effectifs de

la Brigade de tranquillité
publique. Présence
guotidienne sur I'ensemble
des quartiers, y compris

le centre-ville.

— 67.

Mettre en place des
commissariats partagés
dans tous les quartiers.

I 680

Renforcer la présence

des policiers municipaux
a la sortie des écoles
maternelles et
élémentaires tout

au long de I'année.

— 69.

Créer des « zones
d’échanges sécurisées »,
lieux de rendez-vous
vidéoprotégés 24h/24
pour échanger ou retirer
vos achats réalisés avec
des inconnus ou pour des
départs de covoiturage.

©Catherine Kohler




un hopital soutenu,
une offre de santé accrue.

Pour une ville qui protége ses habitants, je serai une maire
combative qui défendra notre hopital et ses soignants.
Nous engagerons un pacte d'attractivité pour attirer des
médecins et mieux coordonner urgences et secours.

A Nevers, se soigner dignement doit redevenir une évidence.

une ville

gOI pren

n
e tous.

Aider, c'est accompagner sans
juger. La solidarité n'est pas un
colt, c’est un investissement pour
une ville plus juste, plus apaisée
et plus forte, ou chacun compte
vraiment.

Prendre soin de tous, c’est
prendre soin de son hépital, de ses
soignants et de ses patients, c'est
veiller sur ses ainés et cultiver la
solidarité, c'est s’adapter a toutes
les formes de handicap, c'est
préserver la nature et le vivant
dans toutes ses dimensions.

T 700

Apporter aux équipes de
I'hbépital Pierre Bérégovoy
une écoute attentive,
bienveillante et sans

faille, afin de rétablir des
conditions de travail saines.

—71.

Créer une plateforme
commune SAMU-Pompiers
pour le retour du 15

et de médecins

urgentistes a Nevers.

— 72,

Mettre en place v pacte
d’attractivité santé
(bourses, aide au logement)
en contrepartie d'un
engagement de s'installer
pendant la durée du
versement de la bourse.

. 730

Créer une maison
medicale inspirée du
modéle des médecins
solidaires pour étendre
I'offre de soins et

de praticiens.

— 74,

Développer (e= formations
des filieres santé

en tension (notamment
I'orthophonie) pour pallier
le manque de spécialistes
et raccourcir les délais

de prise en charge (qui
peuvent aller jusqu'a2a 3
ans aujourd’hui).

T 75.

Installer des permancences
« Ecoute Santé-Jeunes »
via un réseau de référents
au sein des structures
jeunesse pour apporter
une aide a la déconnexion
des écrans, lutter contre le
harcélement scolaire et le
cyber harcelement
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Nos séniors sont une richesse, une mémoire vivante
et un pilier du lien social. Nous voulons une ville qui
les protége de I'isolement, facilite I'accés aux soins,
adapte I'espace public et soutient les initiatives
intergénérationnelles. A Nevers, transmettre, partager
et rester actif doit étre possible a tout age.

Créer

, lieu d'accueil
unique, centre de
ressources, d'information,
de prévention et de soutien
pour les séniors neversois
et les aidants familiaux.

Faire de Nevers

en
intégrant les besoins des
seniors : proximité des
commerces, des services de
santé, des transports et des
lieux de sociabilité.

Accélérer

(salle de bains,
accés, domotique) grace
a des aides ciblées pour le
maintien a domicile.

Soutenir

Développer

en mettant
en place un réseau de
bénévoles mobilisés pour
partager avec les plus
jeunes le goUt de la lecture.

Ajouter

pour faciliter
le déplacement des ainés
en hypercentre ville.

Favoriser

interventions des séniors
dans les écoles, partage de
déjeuners ou de sorties.

Mettre

dédiée
aux séniors en perte
d'autonomie pour se rendre
a des consultations de
médecine de ville.

Intégrer le réseau de

'
plateforme solidaire de
bénévolat qui permet a
chaque Neversois volontaire
de donner une heure
par mois pour aider la
commune ou ses voisins.

)
lieu ressource et
d'accompagnement
pour soutenir les acteurs
associatifs dans leurs
missions.

Grace au CCAS, aider les
Neversois les plus fragiles
a

(lutte contre le
non-recours)

une ville

AR
inclusive.

C’est une ville ou chacun trouve
sa place, quelles que soient ses
fragilités. L'accessibilité doit y
étre réelle, les services adaptés
et 'accompagnement concret.
L'inclusion n’est pas un

slogan : c’est une exigence.

A Nevers, personne ne doit
rester au bord du chemin.

_ 870

Faciliter I'accueil des enfants

en situation de handicap dans

nos écoles, structures petite enfance
et accueils de loisirs.

= 880

Mettre en place un programme

« Handi-cité » pour rendre les espaces
et services publics 100% inclusifs dans le
cadre d'un comité de concertation entre
la ville et les associations représentatives
pour réfléchir ensemble sur le handicap
au quotidien.
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Nous voulons une ville qui respecte le vivant dans toutes
ses dimensions, qui adapte ses espaces publics

et favorise la cohabitation apaisée. A Nevers, protéger
I'’environnement, c'est aussi reconnaitre que le bien-étre
animal participe a I'équilibre de la ville.

Désigner

et un référent technique
au sein des services
municipaux.

Installer des

(y compris a
hauteur d’enfants) le long
du chemin du Ver-Vert.

Candidater au

qui récompense
les politiques locales en
faveur de la préservation de
I'abeille et de la biodiversité.
Incitation a I'installation de
nouvelles ruches en ville.

Equiper

Instaurer une

,sur le modeéle
de ce que propose Nevers
Agglomeération pour
les composteurs, pour
préserver la ressource
en eau potable.

Expérimenter

(cimetiére écologique
et lieu de recueillement
naturel).

une maire attentive
aux femmes et a I’epoute .
des agents du service public.

Etre une femme, c’est poser un regard différent sur la
société. Un regard attentif, a la fois exigeant et bienveillant.
Je veux une ville ou I’égalité ne se proclame pas, mais se vit
chaque jour. Une ville plus siire, plus juste, plus humaine,
pensée pour toutes et pour tous.

- 960

Soutenir la création de
sections féminines dans
les sports collectifs par
le biais d'une subvention
dédiée.

- 97-

Soutenir et encourager
I'entrepreneuriat

au féminin.

- 98.

“Toutes les femmes

de ta ville*, soirée
événementielle qui se
tiendra chaque année

le 8 mars, dans le cadre
de la Journée internationale
des droits des femmes

et qui récompensera

les plus belles initiatives
féminines Neversoises.

— 990

Expérimenter sur la base
du volontariat, la semaine
de 4, 4,5 ou 5 jours (1607h
/an) pour les agents de |a
collectivité en garantissant
toujours la continuité du
service public.

b 100.

Faire de notre collectivité
un exemple de I'égalité
femmes/hommes

O1. Garantir I’égalité
salariale,

02. Favoriser I'égalité dans
les politiques publiques,

03. Créer une cellule
d’écoute pour les

agentes et agents,

victimes ou témoins

de faits sexistes ou de
violences morales ou
sexuelles. '
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le marché
de noél g o g

une nouvelle
perspective "™
sur le palais

Notre ambition est forte pour
Nevers. Elle est la condition

d’une attractivité retrouvée,

d'une ville harmonieuse et vivante.
Une ville qui répond aux attentes
de ses habitants et qui séduit

ceux qui la découvrent.
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—04. Elle sera une maire indépendante des
partis, qui saura faire entendre la voix de Nevers,

guels que soient les gouvernements.
E —O05. clle garantira une transparence absolue
sur les dépenses publiques et les notes de frais.
Les Neversois ne sont pas la pour financer des

voyages ou de nombreux accueils de ministres.
e s —06.cEle impliquera les Neversois

dans les décisions majeures du mandat.

| b Q n n e s —07. Elle sera la maire de tous les Neversois
| guels que soient leurs lieux d'habitation.

—071. Elle est une élue de

terrain et d’expérience depuis 11

ans d’'abord premiere adjointe au ‘

maire (2014-2020) et premiére vice-

présidente de Nevers Agglomération

(2020-2025). o
—08. Elle sera une maire attentive au

—02. Elle sera présente du
bien-étre de tous les agents de la collectivité

premier au dernier jour du
mandat, sans ambition de briguer

en mettant en place une véritable politique de
ressources humaines.

d'autres fonctions que les mandats
municipaux et d'agglomération.

—03.cle propose une méthode
radicalement nouvelle, basée sur
I’échange, I'écoute et le respect,
car le réle d'un maire n'est pas de
décider seul, ni de tout.

—09. parce gu'elle aime sa ville et gu'elle veut
gu'elle redevienne une ville épanouissante pour
toutes et tous... une ville désirable.

—10. Enfin, parce que c'est une occasion
unique d'élire, pour la premiére fois, une
femme, maire de Nevers.
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